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¿Quiénes somos?
La Fundación Panamericana para el Desarrollo (PADF, por sus siglas en inglés) trabaja en Colombia 
desde hace 25 años, generando oportunidades en las regiones donde más se necesitan. Como 
organización sin ánimo de lucro, afiliada a la Organización de Estados Americanos (OEA), 
operamos con un enfoque integral que articula comunidades, sector público, cooperación 
internacional, sociedad civil y empresas del sector privado.

Nuestro propósito es contribuir a la justicia social, la equidad, la inclusión y el desarrollo 
sostenible, priorizando a quienes han sido históricamente excluidos o afectados por el conflicto 
armado, la pobreza, la migración forzada o la falta de oportunidades.

Nuestra labor se estructura en tres (3) áreas estratégicas:

Salvar vidas: 
brindamos asistencia humanitaria vital y apoyo en emergencias,  
para asegurar que las personas puedan prosperar en sus comunidades.

Promover el crecimiento económico: 
impulsamos la inversión del sector privado y el desarrollo del talento 
humano para fomentar la autosuficiencia y la sostenibilidad.

Promover la seguridad y el Estado de derecho: 
combatimos el crimen organizado y la trata de personas,  
mejoramos la gobernanza y fomentamos la estabilidad.

2024 fue un año de consolidación, expansión y aprendizajes. Ejecutamos 22 proyectos en 284 
municipios de los 32 departamentos del país, impactando a más de 92.000 personas en situación 
de vulnerabilidad. Lo hicimos con un enfoque diferencial, territorial y basado en evidencia, 
garantizando intervenciones sostenibles y culturalmente pertinentes.

un año de trabajo con las comunidades 

 Principales logros

2024

	■ La inclusión social y económica de personas migrantes y retornadas, mediante programas 
que integraron atención psicosocial, acceso a derechos, formación y emprendimiento. 
Muchos de ellos se desarrollaron bajo modelos de economía circular que dignificaron la 
labor del reciclaje, impulsaron negocios sostenibles y fortalecieron asociaciones locales, 
beneficiando a más de 1.000 familias con oportunidades reales de integración, ingresos y 
transformación comunitaria.

	■ El fortalecimiento de la equidad de género, mediante acciones de prevención de violencias 
y promoción de la autonomía económica de mujeres en riesgo. Destacamos la estrategia de 
empoderamiento económico para mujeres en Tumaco y Buenaventura, donde más de 100 
participantes fortalecieron sus emprendimientos como vía de protección frente a violencias 
de género.
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En 2024, llevamos nuestra visión a una audiencia global al participar activamente en la COP16, la 
Conferencia de las Partes de la Convención sobre la Diversidad Biológica de las Naciones Unidas, 
realizada en Santiago de Cali, en el Valle del Cauca. Allí, reafirmamos nuestro compromiso con 
la resiliencia climática y la construcción de soluciones ambientales sostenibles articuladas con 
la paz territorial.

En alianza con la Policía Nacional, la Universidad de los Andes y Portafolio Verde, lideramos el 
panel “Creando comunidades en paz, impulsando la sostenibilidad y la inclusión”, donde 
abordamos desafíos clave como los delitos ambientales y la gobernanza en los territorios. Esta 
participación fue una oportunidad para compartir aprendizajes, posicionar una mirada integral 
que combina conocimiento técnico, capacidad institucional y sabiduría comunitaria, y destacar 
experiencias de resiliencia ambiental. Reafirmamos así que la sostenibilidad y la paz deben 
construirse de forma conjunta, desde lo local y con visión de largo plazo.

PADF en la COP16:  
Compromiso con Comunidades en Paz  
y un Futuro Sostenible

	■ La protección integral de niñas, niños y adolescentes, frente al reclutamiento forzado y 
la trata de personas se fortaleció con acciones comunitarias, educativas e institucionales. 
Resaltamos la formación de víctimas como líderes preventivos, la difusión de contenidos 
que sensibilizaron a más de 180.000 personas y la adopción de políticas públicas en tres (3) 
municipios del país, lo que representa un avance tangible en la respuesta local.

	■ La mejora del acceso a la justicia en zonas rurales, mediante procesos de formación y 
asistencia técnica dirigidos a jueces y fiscales, fortaleciendo la capacidad de más de 100 
funcionarios judiciales para responder con pertinencia a las realidades territoriales.

	■ El fortalecimiento institucional del sector justicia a nivel nacional, mediante la capacitación 
de más de 800 funcionarios para investigar y sancionar delitos de corrupción, en alianza con 
la Fiscalía General de la Nación, la Corte Suprema de Justicia, la Policía Nacional y otras 
entidades clave del sistema judicial.

	■ La recuperación económica y la seguridad alimentaria en territorios afectados por el 
conflicto armado. Promovimos la recuperación de medios de vida con enfoque diferencial, 
beneficiando a más de 400 personas mediante formación técnica, elaboración de planes 
de negocio y acceso a mercados. De manera paralela, brindamos asistencia alimentaria a 
cerca de 10.000 personas, a través de transferencias monetarias, bonos y entrega directa 
de alimentos, mejorando así la seguridad alimentaria de los hogares en condición de 
desplazamiento o confinamiento.

	■ La ejecución de obras de infraestructura social, como centros comunitarios, mejoramientos 
escolares y dotaciones productivas, lo que fortaleció la cohesión comunitaria y el acceso 
a servicios esenciales. En total, intervinimos 217 instalaciones o infraestructuras sociales, 
mejorando las condiciones para la atención integral de poblaciones en situación de 
vulnerabilidad.
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Impactando vidas

Juventud, comunidad y liderazgo:   
construyendo seguridad y oportunidades en el Cauca
En el Cauca, líderes comunitarios están demostrando que el cambio es posible. Desde Caloto, 
Juan Felipe Viáfara, desplazado en su infancia, encontró en la calistenia una herramienta para 
transformar su entorno, creando a los 17 años el “Club Family Bars” como espacio seguro para 
la juventud. En Jambaló, Nancy Rivera, secretaria de Educación y mujer indígena, impulsa el 
diálogo entre comunidades, autoridades y la guardia indígena para fortalecer la seguridad 
con un enfoque participativo. Ambos reflejan cómo, a través del deporte, la educación y el 
liderazgo, se construyen oportunidades reales y 
una seguridad compartida basada en confianza y 
compromiso.

En 2024 también culminamos con éxito la 
tercera fase de RISER, proyecto financiado por el 
Gobierno de los Estados Unidos, consolidando 
seis años de trabajo estratégico por la seguridad 
rural. Fortalecimos a la Dirección de Carabineros 
y Protección Ambiental (DICAR) con herramientas 
innovadoras, formación especializada y 
un portafolio técnico nacional. Además, 
acompañamos comunidades con iniciativas 
pedagógicas que aumentaron en 69% la confianza 
ciudadana en la Policía, ejecutamos campañas 
de prevención y apoyamos equipos clave como 
el Escuadrón Femenino de Operaciones Rurales. 
Estos esfuerzos sentaron las bases para una 
policía rural más cercana, efectiva y legitimada. 

Del reciclaje a la reinvención con propósito:  
la inspiradora historia de Katerine

Con el programa “Integrando Horizontes 
Sostenibles”, financiado por el Gobiermo de los 
Estados Unidos, dirigido a población migrante 
proveniente de Venezuela y comunidades de 
acogida, diseñamos un modelo de transición 
socioeconómica que avanza de lo humanitario 
al desarrollo. A través de la economía circular 
impulsamos el reciclaje, el aprovechamiento 
de residuos, el fortalecimiento de asociaciones 
de recicladores y la inclusión social, en alianza 
con el sector privado y autoridades locales. Así 
generamos ingresos sostenibles, fortalecimos 
capacidades comunitarias y promovimos 
territorios más equitativos y comprometidos 
con el medioambiente.

Katerine Morarapé, migrante venezolana 
residente en Riohacha, inició como recicladora 

en 2017 enfrentando grandes desafíos. Con el apoyo del programa aprendió a manejar sus 
finanzas, adquirió una moto para facilitar su trabajo y creó un emprendimiento de economía 
circular donde transforma muebles desechados. Hoy, no solo ha mejorado los ingresos de su 
familia, sino que también recuperó dignidad, propósito y sueña con llevar su iniciativa a otras 
ciudades.
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Tras la experiencia de 2024, identificamos tres (3) aprendizajes 
clave que guían nuestras acciones hacia adelante:

1.	 El enfoque de sostenibilidad es una condición 
indispensable para el éxito de nuestras intervenciones: 
promovimos prácticas de economía circular y el uso de 
recursos locales para garantizar la continuidad de los 
procesos. Los proyectos de reciclaje con población migrante 
son un ejemplo claro: hoy generan ingresos sostenibles y han 
dado lugar a asociaciones comunitarias fortalecidas.

2.	 El enfoque diferencial potencia el impacto de nuestros 
proyectos: diseñamos nuestras intervenciones desde y 
con las comunidades, integrando cosmovisiones indígenas, 
saberes afrodescendientes, perspectivas de mujeres, 
trayectorias vitales de personas migrantes, jóvenes en 
riesgo y población desplazada. Esto no solo mejora la 
pertinencia y la apropiación de las acciones, sino que 
fortalece la confianza, promueve el liderazgo local y genera 
transformaciones sostenibles desde la diversidad.

3.	 La confianza es base y condición necesaria para políticas 
eficaces de seguridad: reforzamos el tejido social mediante 
el diálogo entre comunidades y autoridades encargadas 
de hacer cumplir la ley, impulsamos el liderazgo juvenil y 
fortalecimos el sector justicia para que actúe de manera más 
cercana y efectiva ante las realidades territoriales.

2024 en cifras Tres pilares para construir futuro: 
sostenibilidad, inclusión y confianzaProyectos implementados: 

Presencia geográfica (número de municipios): 

Organizaciones fortalecidas 
mediante asistencia técnica 
o financiera: 

Personas atendidas: 

22
284
637

92.000

Estos resultados reflejan una gestión sólida, articulada y centrada en 
generar transformaciones sociales sostenibles.

Migrantes acompañados en su proceso de 
integración: 

Personas capacitadas en derechos, 
emprendimiento, género y justicia: 

Personas apoyadas en fortalecimiento de 
capacidades para el emprendimiento y la 
empleabilidad:

Políticas públicas e iniciativas legislativas 
acompañadas: 

Personas alcanzadas mediante  
campañas de sensibilización: 

Toneladas de alimentos 
y bienes: 

Número de instalaciones 
mejoradas o 
construidas: 

Políticas públicas e 
iniciativas legislativas 
acompañadas: 

23.400
47.000

7.000
61

+4MILLONES

104 217 61
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Rumbo a 2025: 
expansión, innovación y compromiso
En 2025 celebraremos 25 años de presencia en Colombia. Este hito nos impulsa a redoblar 
esfuerzos y a proyectarnos como una organización con capacidad de respuesta innovadora, 
sostenible y profundamente conectada con el desarrollo territorial.

Focos estratégicos para este año:

	■ Profundizar la atención a víctimas y personas desplazadas, promoviendo inclusión y 
estabilidad.

	■ Fortalecer el desarrollo territorial sostenible mediante alianzas con el Estado, el sector 
privado y la cooperación internacional.

	■ Consolidar nuestra estrategia de innovación social y gestión del conocimiento, a través 
de metodologías como las “Iniciativas con Balance Positivo” (IBP©) y “Maestros con 
Vocación”, así como la capitalización de más de 100 documentos de intervención que 
sistematizan aprendizajes y ofrecen herramientas aplicables y enfoques pedagógicos 
en temas como justicia, paz, seguridad, asistencia humanitaria, género, migración, 
oportunidades económicas, derechos humanos, trata de personas, entre otros.

	■ Acompañar la consolidación de la paz, desde la gobernanza y la participación 
ciudadana.

	■ Ampliar la promoción de la economía circular, impulsando prácticas sostenibles que 
generen oportunidades económicas y reduzcan el impacto ambiental.

	■ Fortalecer la equidad de género, promoviendo la participación y el empoderamiento 
de mujeres y niñas en todos los ámbitos.

	■ Impulsar la inclusión financiera, facilitando el acceso a servicios financieros para 
poblaciones vulnerables y promoviendo la educación económica.

	■ Fortalecer la justicia y el Estado de derecho, mediante el apoyo a sistemas judiciales 
transparentes, accesibles y eficaces, la promoción de la legalidad en los territorios y 
la lucha contra el crimen organizado y la trata de personas.

	■ Fomentar el liderazgo juvenil, brindando espacios de participación y formación para 
que las y los jóvenes sean agentes de cambio en sus comunidades.

	■ Con un portafolio proyectado de USD 68,9 millones, estamos preparados para seguir 
generando transformaciones con sentido técnico, ético y profundamente humano.

	■ Hoy reafirmamos nuestro compromiso con una Colombia más justa, equitativa, 
segura y resiliente. Cada proyecto, cada alianza y cada historia compartida en 2024 
nos recuerdan que el cambio real se construye colectivamente, desde la confianza 
en las personas y la convicción de que todas merecen vivir con dignidad. Por ello, 
seguiremos impulsando un modelo centrado en los derechos individuales y colectivos, 
con transparencia y excelencia, para alcanzar un hemisferio de oportunidades para 
todos.
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La Fundación Panamericana para el Desarrollo (PADF) cree en la creación  
de oportunidades para todos. Trabajamos en América Latina y el Caribe  

para hacer de nuestra región un lugar más fuerte, saludable, pacífico, justo, resiliente 
y sostenible para las generaciones presentes y futuras. Desde hace más de 60 años, 

hemos apoyado a las comunidades más vulnerables, invirtiendo recursos  
en todo el hemisferio. Colaboramos con la sociedad civil, los gobiernos y el sector 

privado en favor del bien común de la región.

Conoce más sobre PADF Colombia.


